Zatacznik nr 1 do uchwaty nr 5

Zaradu Towarzystwa Pomocy Lekarskiej

I Opieki nad Psychicznie i Nerwowo Chorymi
z dnia 14.11.2019 .

STATUT
Srodowiskowego Domu Samopomocy i Filii nr 1
War szawskiego Towar zystwa Pomocy L ekarskig i Opieki nad Psychiczniei
Nerwowo Chorymi

Rozdzial |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Srodowiskowy Dom Samopomocy zwany dalej ,Domem” jegdnostlg
organizacyjs Warszawskiego Towarzystwa Pomocy Lekarskiej i ®piead
Psychicznie i Nerwowo Chorymi, zwanej dalej ,Towgmtzvem”, powotan przez
Walne Zebranie Czlonkéw Towarzystwa w dniu 2 lig@@03 roku (Uchwata nr
2/2003)

2. llekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o ,Domu” rozumieég fprzez to
Srodowiskowy Dom Samopomocy miesacy Sk przy ul. Grochowskiej 259 A w
Warszawie wraz z Fdinr 1 mieszcgca sie przy ul. Jagiellaskiej 54 w Warszawie.

3. Dom dziata na podstawie:

- Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotgdzelest jednolity Dz. U. z 2019 r.,
poz. 1507 ze zn,

- Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdaopsychicznego (tekst jednolity
Dz. U. z 2018 r. poz. 1878, z 2019 r. poz. 730,0)69

- Rozporadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z daigrudnia 2010r. (Dz. U.
p0z.1586, z 2014 r. poz. 1752 oraz z 2018 r. pd21pPw sprawiesrodowiskowych
domow samopomaocy;

- Statutu Warszawskiego TowarzystwaPomocy Lekarski®©pieki nad Psychicznie i
Nerwowo Chorymi;

- niniejszego Statutu;

- innych wigciwych aktow prawnych.



§2

1. Dom realizuje zadania zlecone przez Wojewbdthzowieckiego, okrdone ustaw o
pomocy spotecznej oraz oklene w ustawie o ochronie zdrowia psychicznego i
Rozporadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w spm@wrodowiskowych
domow samopomocy;

2. Dzialalng¢ Domu finansowana jest zé&rodkéw Wojewody Mazowieckiego
przekazywanych za peednictwem miasta stotlecznego Warszawy c¢dwz
Dzielnicy Praga Potudnie.

§3

1. Dom jest placowk pobytu dziennego dla osob przewlekle chorych (&)p u
ktorych choroba spowodowata deficyt w funkcjonowanspotecznym oraz
ograniczenie samodzielfm i zaradnéci zyciowej.

2. Dom przeznaczony jest dla 45 uczestnikow.

Rozdziat Il

ORGANIZACJA SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY

84

1. Domem kieruje Dyrektor;

Dyrektor odpowiada za prawidtowe funkcjonowanie Rpm

3. Dyrektor Domu dziata jednoosobowo, na podstawiengrabcnictwa udzielonego
przez Zarzad Warszawskiego Towarzystwa,

4. Dyrektora Domu powotuje i odwotuje na podstawiewaty Zarzd Towarzystwa.

no

85

1. Nadzér nad funkcjonowaniem Domu sprawuje ddrzowarzystwa;

86

1. Szczegotowe zasady funkcjonowania Domu éllereRegulamin Organizacyjny
Srodowiskowego Domu Samopomocy oraz niniejszy St&tatdowiskowego
Domu Samopomocy.

2. Szczegotow struktue organizacyjp Domu okréla Dyrektor Domu i zatwierdza
Zarzad Towarzystwa;
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87

1. Podstaw gospodarki finansowej Domu jest roczny plan dodvwod wydatkow,
zwany planem finansowym;

2. Srodki finansowe Domu, przeznaczone na jego dziatalgromadzonesna o
rachunku bankowym Warszawskiego Towarzystwa Pomatiarskiej i Opieki
nad Psychicznie i Nerwowo Chorymi.

3. Odptatnd¢ za ustugswiadczone przez Dom oldlaja odrebne przepisy prawne.

Rozdziat Il
CEL | ZADANIA DOMU

§8

Celem dziatania Domu jest urmdovienie osobom z zaburzeniami psychicznymi
przystosowania @i do prawidtowego funkcjonowania w spotefigevie, a w
szczegolnkci :

1) podtrzymywanie i rozwijanie umgnosci przydatnych wzyciu codziennym;

2) przeciwdziatanie izolacji spotecznej i stygyzacii;

3) zwkkszenie aktywngri, zaradnéci zyciowe] i samodzielngi;

4) umaliwienie osobom przewlekle chorym psychicznie égig z izolacji spotecznej,
poprawe funkcjonowania spotecznego;

5) dgzenie do integracji spotecznej oséb niepetnosprawmrgsrodowiskiem lokalnym;

89
Podstawowymi zadaniami realizowanymi przez Dogny $zczegoIngci:

1) prowadzenie rehabilitacji psychospotecznej;

2) poradnictwo i wsparcie rodzin oséb z zaburzenjgsychicznymi;

3) poprawa jakéri zycia oséb z zaburzeniami psychicznymi;

4) podejmowanie dziatestuzagcych nabywaniu i rozwijaniu kompetencji spoteczamyc
interpersonalnych;

5) prowadzenie aktywizacji zawodowej oraz podnoszétoenpetencji w obszarze
poszukiwania zatrudnienia;

6) prowadzenie pogbowania wspierapo — aktywizugcego wedtug

indywidualnych planéw terapeutycznych;
7) prowadzenie psychoterapii grupowej i indywiaheg
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Rozdzial IV
ZASADY DZIALANIA

810

Do Domu mae zosté zakwalifikowana, w drodze porozumienia peday organami
jednostek samogrlu terytorialnego, osoba zamieszkata poza terenemstan
stotecznego Warszawy, w przypadku gdy w gminie phdwiecie widciwym ze
wzgledu na miejsce zamieszkania osoby, nie jest prowgd&podowiskowy Dom
Samopomocy.

811

Do Domu nie g przyjmowane osoby, ktore:

1)ze wzgtdu na stan zdrowia wymagdgpczenia i statej opieki piggniarskiej;
2) zagraajg wkasnemu zdrowiuzyciu orazzyciu i zdrowiu innych osob.

§12

Zakres prowadzonych dziata dostosowany jest do indywidualnych potrzeb i
mozliwosci Uczestnikow.

§13
Kontrole wewretrzng Domu sprawuje:

1) Dyrektor w zakresie dziataléa Domu;

2) Komisja Rewizyjna Warszawskiego Towarzystwa w zsiee gospodarki
finansowej Domu.

Rozdziat V
UCZESTNICY - PRAWA | OBOWAZKI

§14

UczestnikSrodowiskowego Domu ma prawo do:
1) korzystania z wszystkich ustégiadczonych przez Dom;

2) petnej informacji o przepisach reguleych zasady dziatania Domu;
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3)uzyskiwania wsparcia podczasgtay Domu;

4)bezpieczistwa fizycznego i psychicznego;

5)poszanowania intymsoi i godndci;

6)realizowania swoich zainteresawiaozwijania aktywneci;

7)wyboru za¢, w ktérych chg uczestnicz§ w oparciu o plan ze¢ wspieragco-
aktywizupcych;

8) zgtaszania skarg i wnioskdw do Dyrektora Domu.

§15

Obowigzkiem uczestnik&8DS g w szczegoInsci:
1) przestrzeganie norm i zasad wsyéla spotecznego
2) przestrzeganie RegulaminuUczestnikSsedowiskowego Domu Samopomocy;
3) systematyczny udziat w zajach prowadzonych w Domu;
4) dbanie o czysto6 i estetyk pomieszcze Domu,;
5) dbald¢ o sprzt, materiaty i wyposzenie Domui;
6) ponoszenie odptatém za uczestnictwo w Domu, zgodnie z wyd@®ecyzj

administracyjn.

Rozdziat VI
PERSONEL — PRAWA | OBOWAZKI

§16

Prawa pracownicze w zakresie stosunku pracy, wyragi, urlopéw, zwolnié

ptatnych oraz warunkéw pracy, normygrzepisy Kodeksu Pracy.

§17

Personel Domu ma obosvek:
1) szanowaprawa i godn& Uczestnikdw Domu;
2) realizowa i dostosowywa plany terapii poszczegoélnych Uczestnikow w celu

zapewnienia optymalnego wsparcia,
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3) uczestnicz&w pracach Zespotu Terapeutycznego;

4) dba o dobre relacje z Rodzinami Uczestnikow i udziéta niezlednego
wsparcia,;

5) zachowatajemnie zawodovy;

6) prowadzt dokumentagj indywidualry i zbiorczy Uczestnikow Domu.

Rozdziat Vi
POSTANOWIENIA KONCOWE

§18
Dom wywa pieczci, zawierajcej petry nazwe: Warszawskie Towarzystwo Pomocy
Lekarskiej i Opieki nad Psychicznie i Nerwowo Chuoryoraz aktualne dane
teleadresowe, NIP i REGON.

§19

Wszelkie zmiany niniejszego Statutu mdyy¢ dokonywane w trybie jego nadania.
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